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Mehr als 20 Jahre Erfahrung in der
Flihrung, Entwicklung und Beratung von
Organisationen und Menschen

KERNKOMPETENZEN

¢ Trainieren und Entwickeln von Fuhrungskraften mit Fokus auf

Management-, Leadership- und Kommunikationsthemen

e Beraten und Entwickeln von Unternehmen und Betroffenen in

Reorganisationen, Spezialgebiet New/Outplacement

¢ Entwickeln und Konzipieren von Weiterbildungsprodukten und

Simulationen

BERUFLICHE SCHWERPUNKTE

e Senior Consultant und Projektleiterin in diversen Mandaten:
Franchisekonzept, Fiihrungscoaching und -training, Team-
und Organisationsentwicklung

e Netzwerkpartnerin:

Ganzheitliche Organisations- und Geschaftsentwicklung:
Pfyffer Schmid & Partner AG

e Flhrung diverser Teams und Projekte im Weiterbildungs-
bereich, auch international:

Credit Suisse, HMZacademy, FHNW, HWZ

AUS- UND WEITERBILDUNG

¢ Coaching, Supervision, Organisationsentwicklung in der
Schweiz, in Deutschland und Osterreich

e Assessment Instrumente

e Lic.oec.publ. Universitat Zirich, EMBA-MCI FHNW Olten

TRAININGS- UND BERATUNGSPHILOSOPHIE

¢ Nutzen kann nur stiften, wer die Zielgruppen sowie deren
Situation und Umfeld kennt und den richtigen Zugang zu
ihnen findet.

¢ Interesse, Offenheit, Aufrichtigkeit und Fachkompetenz bilden

die Basis fur solch eine nutzenstiftende Beratung und ein
erfolgreiches Training.

e Daher ist es mein Ziel, Herausforderungen und Themen
gemeinsam aus verschiedenen Perspektiven zu analysieren,
Lésungsmoglichkeiten zu entwickeln, Chancen zu ergreifen
und die Umsetzung gezielt anzugehen.

MITGLIEDSCHAFTEN

¢ Business and Professional Women BPW

e ConSol Zug, Vorstandsmitglied

e Zuger Wirtschaftskammer, Vorstand und Vorsitzende
Ausschuss Bildung und Personal



